
 
This announcement is meant only as a general descriptive recruitment guide.  It does not constitute either an 

expressed or implied contract and is not a complete description of the job. 
 
Posted March 17, 2014 

 
 

ENTRY LEVEL POLICE OFFICERS 
Salary $4914/month plus excellent benefits 

 
Deadline: 5pm, Monday, April 14 

 
The City of Camas, Washington is currently seeking qualified candidates for the position 
of Police Officer.  The officer will perform a variety of duties in the enforcement of laws 
and the prevention of crimes including controlling traffic flow, conducting investigations 
and providing police protection to safeguard lives, property and the constitutional rights 
of citizens; provide support and assistance to special crime prevention programs; and 
will perform a variety of technical and administrative tasks relative to an assigned area 
of responsibility. 
 
Candidates must have a high school diploma or equivalent and be at least 21 years of 
age. Finalists will undergo an extensive background check, drug screen, physical and 
psychological screening prior to final hire. 
 
Written and physical agility testing will take place beginning at 8:00am, Saturday, May 
17 at Camas High School.  Applicants MUST be able to attend.  Additional details 
related to the testing will be sent to all applicants after the closing date. 
 
Follow‐up interviews will take place May 22‐23, 2014. 
 
The following items must be submitted as a package by 5pm, April 14 OR YOUR 
APPLICATION WILL NOT BE CONSIDERED: 
 

• $20 NON‐REFUNDABLE testing fee (cash, check or money order payable to City of 
Camas) 

• City of Camas Application 
• Pre‐Interview Questionnaire 

 
Application materials must be turned in to City of Camas at 616 NE 4th Avenue, Camas, WA.  
Application materials and complete job description available online at 
http://www.cityofcamas.us/index.php/jobshome 


